‘, ASOCIACE MALYCH A STREDNICH
@b PODNIKU A ZIVNOSTNIKU €R

AMSP CR

LPRAVODAJ

UNOR 2021

PROJEKT
FANDIME REMESLU


https://www.fandimeremeslu.cz/
http://amsp.cz/

Poprvé v letosSnim roce Vds vitdm u zpravodaje
projektu Fandime remeslu, ktery letos bude
vychdzet v pravidlenych dvoumési¢nich cyklech.

Jako vzdy Vdm prindsime souhrn toho
nejdulezitéjsiho a nejzajimaveéjsiho z naseho
projektu. At jiz jde o legislativnbi novinky &i ndvrhy,
nebo zdarilou propagaci a promo nékterému z
mnoha krdsnych remesel. VSichni vime, zZe i letosni
rok jesté bude cely ve znameni dopadu
koronavirové pandemie - na druhou stranu bude
rovnéz rokem novych prilezitosti a moznosti.

Vérim, ze v letoSnim roce jiz budeme mit moznost
se opét setkdvat na remesinych vystavdch,
slavnostech, veletrzich i na pasovdni tovarysu. A v
posledni radé vérime v dotazeni Mistrovské
zkousky, hlavni legislativni aktivity.

Preji ndm vSem hodné zdaru!

Dr. Ing. Josef Jaros, MBA
garant projektu

Fandime remeslu
AMSP CR



http://amsp.cz/newsletter/

DEN PODNIKATELU CR — NEJLEPS| PODNIKATELE A
PROJEKTY VYHLASENY!

Ani v této slozité dobée jsme se nevzdali myslenky na vyhldseni
nejlepsich firem a podnikateld, a proto jsme s plnym nasazenim
zrealizovali v pdtek 11. prosince 2020 od 12:00 h tradicni Den
podnikateld CR, tentokrdt véak z hybridniho studia v Praze.
Mohli jsme tak Siroké verejnosti predstavit v primém prenosu
vitéze soutéze Equa bank Rodinnd firma roku 2020, ddle vitéze
zvldétni Ceny AMSP CR za Uspé&né a inspirativni prekondnf
krizového obdobi koronaviru, vitéze soutéze Nastartujte se 2020
pro zacinajici podnikatele, vitézky soutéze Podnikavd zena roku
2020 a eZena 2020 a sou¢asné také vyhldsit hlavni projekt
AMSP CR na dal&i obdobi — Rok novych pfileZitosti 2021. V
pribéhu preddvdni pridali své videozdravice jak zdstupci viddy,
tak ¢lenové predstavenstva AMSP CR.

@% p@%ﬂé@&&o
Cested nepubliy

HISTORICKY PRVNIi ONLINE PRENOS
PREDAVANI CEN

CELY CLANEK ZDE SESTRIH ZDE
FOTOGALERIE ZDE CELY ZAZNAM ZDE

AKTUALITY


https://www.svou-cestou.cz/blog/1020-den-podnikatelu-cr-nejlepsi-podnikatele-a-projekty-vyhlaseny
https://www.youtube.com/watch?v=krsV7OzDgsQ
https://www.youtube.com/watch?v=-30thA8e6tk
https://amsp.cz/den-podnikatelu-cr-nejlepsi-podnikatele-a-projekty-vyhlaseny/
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Cena AMSP CR za pffnos v oblasti designu interiéru
v soutéZi

Mladyj Femeslnik
roku 2020
Sandra Sperlovd
obor vzdéldni Design interiéru

Stfedni Skola designu interiéru Katefinky — Liberec s.r.o.

Praha, leden 2021

Eva Svobodovd, MBA
¢lenka predstavenstva a generdini feditelka AMSP CR

Sdruzeni soukromych skol
Cech, Moravy a Slezska, z.s.
pokracuje i v kalenddrnim
roce 2020 v jiz tradi¢ni a
uspésné soutézi pro nejlepsi
zdky remeslnych oborl
vzdéldni strednich skol.

Soutéz je oteviena nejenom
zdkdm ,ucnovskych*“ obort
vzdéldni, ale i odbornych
oborl vzdéldni maturitnich a
2dkdm 2. stupné zdkladnich
skol.

AMSP CR je partnerem ocenéni mlady femesinik a udélila

Cenu AMSP CR za pfiinos v oblasti designu interiéru Sandfe

Sperlové (obor vzdéldni - Design interiéru).

Cena pro vyherce:

Velkoformdtovd kniha Leonardo 500

AKTUALITY



AMSP CR POZADUJE POVOLENI ODBORNEHO VYCVIKU NA
STREDNICH ODBORNYCH SKOLACH

AMSP CR navrhla 18. 1. 2021 na jedndni s MPO akutni fegenf
vyjimky pro odborny vycvik na stfednich odbornych skoldch. Ten
predstavuje mnohdy vice jak polovinu vyucovaci doby a v
soucasné dobé neprobihd. Tykd se celkem 90.000 Zdké na SS.
Treti rocniky Cekd zdvérecnd zkouska vE. praktické, na kterou
nejsou Zdci viibec pfipraveni. Skoly jsou schopny zajistit tuto
vyuku v€. rozestupU, vyuka probihd nikoliv ve trfiddch, ale po
pracovnich skupindch s nékolika mdlo zdky. Navic kazdy zdk
veétsSinou pracuje samostatné u svého pracovniho stolu, stroje
apod., a to ve velké dilné nebo i venku (tfeba v pripadé
zahradnikl). Vzddlenosti, presnéji rozestupy, mezi jednotlivymi
zdky jsou tedy znacné. V fade oborl probihd odborny vycvik
dokonce venku (zahradnici). Zdci si doma nemohou vyzkoudet
prdci na soustruhu nebo opravit brzdy na auté. V 5. stupni PES
pozaduje AMSP CR povoleni odborného vycviku alespof pro
zAveérecné rocniky, ve 4. stupni PES pak pro vSechny ostatni
rocniky.

AKTUALITY



PREDNOSTNI OCKOVANI PRO PODNIKATELE A JEJICH
ZAMESTNANCE

Mezi remeslniky neni jasny ndzor, Zze by chtéli vSichni prednostni
oCkovdni ve druhé ving, ale nékteri by to velmi uvitali. Jde o to, ze
remeslnici ve sluzbdch se pohybuji mezi Sirokou verejnosti,
dalSimi podnikateli a navstivi i nékolik rznych domdcnosti,
kanceldri atd. za den. Je to samozrejmée nebezpedi, jak pro
samotné podnikatele, ktefi v pripadé nakazeni virem covid nebo
i v pripadé karantény maji znacné existencni potize. Hlavné
vzhledem k tomu, ze nemaji zddné nemocenské ddvky. Je
dulezité si uvédomit, ze i kdyz si plati dobrovolné nemocenské
pojisténi, tak jeho plnéni zacind az po 14 dnech, tj. az kdyz
skonéf karanténa. Zde je velky rozdil OSVC oprot;i
zameéstnanclm, ktefi maji vSechny dny karantény i nemoci
placené. To je jeden z hlavnich divodd, proC zaradit podnikatele,
femesliniky a daldf OSVC do druhé viny o¢kovdni. Samoziejmé se
zvysSenym pohybem mezi riznymi domdcnostmi oproti jednomu
pracovisti zameéstnancl se zvysSuje nebezpedli nakazeni virem
covid a tim i preneseni nemoci na ostatni cleny domdcnosti,
pripadné staré rodice, ale to snad ockovdni vyresi. Tato moznost
prednostniho ockovdni ve druhé viné by méla byt dobrovolnd, ne
povinnd, ale moznd. Je dllezité, aby se udrzelo podnikdni a
sluzby mohly fungovat i naddle. Musime se zamerit se na to,
"JAK PODNIKAT S COVIDEM".
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http://www.cechmal.cz/

MATE CUCH NA SIKOVNEHO REMESLNIKA, ANEBO SE
NECHATE SNADNO NACHYTAT?

| Jak to asi mGze
dopadnout, kdyz
rozeslete poptdvky
remesinikim s neuplnou
informaci a dotazem na
& cenu. Naptiklad email:
Kolik by stdlo polozeni
podlahy do obyvdku
30m2, dékuiji. Myslite, ze

je to v pordadku? Bez pozdraveni, osloveni, bez dalsich informaci
lokality bez dékuji, jméno a telefon a mnoho dalsiho, tak jaky
remeslnik se na takovou poptdvku asi ozve? Bude to ten pravy?
Asi ani nejde o to, aby to dopadlo dobre. Je dulezité, aby to
dopadlo cenové nejlépe. To se déje Casto pri rozesildni takovych
cenovych poptdvek, kde vds ani nikdo neoslovi, a jeste vidite ze
to Slo na dalSich 30 firem. Podobné to je u firem, developert a
neékterych vétsich stavebnich spolecnosti, ty uvedou aspon druh
podlahy, m2 a mésto. Ale i tak to je mdlo informaci. Své stavby
ddl preproddvaiji, pronajimaiji a je jim v celku tak trochu jedno, jak

VeVv/

protoze chtéji na tom co nejvice vydelat. Urciteé existuji i vyjimky,
nehdzel bych je vSechny na jednu hromadu, to ne, ale jejich
vychova a hleddni se navzdjem, trvd pomérné dlouho. Jestli
opravdu chcete poznat svého remeslinika, od kterého chcete
neéjakou prdci, tak téch indicii, podle kterych se dd poznat, je
hned nékolik.

CELY CLANEK ZDE

AKTUALITY


https://www.videopodlahy.cz/mate-cuch-na-sikovneho-remeslnika-anebo-se-nechate-snadno-nachytat/

KAM MIZI VYUGENI REMESLNICI

RemeslIné obory tdhnou, prvni roky po vyuéeni jsou ale kritické

Zdjem o ucebni obory v poslednich letech stoupd. Shoduji se na
tom reditelé strednich odbornych ucilist, které oslovil projekt
Fandime remeslu zastreseny Asociaci malych a strfednich podnik
a zivnostnikd CR (AMSP CR). Cerstvi absolventi ale v prvnich
letech po vyuceni ¢asto od zvoleného oboru utecou.

,Odhaduji, ze v prvnim roce po vyuceni alespon dveé tretiny
absolventl u svého oboru chtéji zlstat,” rikd Miloslav Janecek,
reditel Stredni odborné skoly Jarov.

Pro Cerstvé absolventy je ale podle néj velmi obtizné, aby prekonali
prvnich nékolik let po vyuceni, kdy sbiraji zkuSenosti a jejich
vydélky jesté logicky nejsou tak velké jako u zavedenych a
zkusenych remesiniku.

Cerstvi absolventi utikaj

.Pokud se v té dobé zacnou zivit napriklad jako ridici, skladnici a
podobné, a zjisti, Zze si takto vydélaji o nékolik tisic vic, velice ¢asto
od svého remesla utecou,” popisuje Janecek. ,V tu chvili si
neuvédomi, ze Casem by si jako zkuSeni remesinici urcité vydélali
vice,” doddva.

,Pricinou neuspéchu cislo jedna u Cerstvych absolventu je zvyk
vzddvat se, kdyz zacne jit do tuhého. Nemaji mnohdy dostatecnou
vytrvalost pri dokoncovdni véci, které zapocali. VSichni jsme dobfi
v tom, néco zacdit, ale mdlokdo z nds to dokdze také dokoncit.
Mnozi z nich maji bohuzel nedostatecné ambice mirit nad primer,
a to je velkd skoda, protoze budoucnost remesla je opravdu velkd,*
uvddi generdin{ feditelka AMSP CR Eva Svobodovd.

AKTUALITY



~Skutecni fachmani dnes skutecné nejsou o nic méné zddani, nez
specialisté v jinych oborech, a svou praci dokdzi sobé i rodiné
zajistit velmi dobrou zivotni droven,” fikd Josef Jaros, vedouci
projektu Fandime remeslu a vétsinovy viastnik ceské poradenské
skupiny Apogeo. Potvrdil to i neddvny prizkum projektu, v némz
Ctyri z péti rodict uvedli, ze by potomka podporovali, pokud by se
rozhodl vyucit se remeslu.

Podle Radka Coufala ze Stredni odborné skoly umeéleckoremesiné
se zdjem absolvent( zdkladnich skol — potazmo jejich rodica —
vyviji podle stoupdni poctu déti v silnych rocnicich. ,Jasno maiji
rodice — remesilnici, kteri chteji, aby jejich dité pokracovalo v jejich
prdci,” vysvetluje Coufal.,Protoze jsme skola ,rodinného typu’, vim
0 20 — 30 procentech zdku, ktefi se po vyuceni pochlubi tim, ze v
oboru ddl pracuji. Zbytek se Casto stydi svérit, ze sli pracovat mimo
obor, nebo nekomunikuji,” svéruje se reditel a jednatel skoly.

Dobré priklady tdhnou

.Prdci rukama a znalost remesla ¢lovék neztrati,” doplriuje Coufal.
,Dobré priklady tdhnou — kdo chce, remeslem se uzivi. Nasi
umélecti remeslnici zachranuji pamdtky, pecuji o kulturni dédictvi a
okrasluji svét krdsnymi vyrobky,” nabizi priklad.

Vysvétleni soucasné viny zdjmu o ucebni obory vidi Miloslav
Janecek ve zméné vnimdni remesel a remesinikd Sirsi verejnosti.

.Rodie a verejnost viibec ve svém okoli vnimaiji, ze Uspésni
remeslnici se stdvaji vazenymi obcany, kteri si mohou za svoji
kvalitni prdci nechat velmi kvalitné zaplatit,” je presvédcen
Janecek.

.Zkuseni remeslnici vdm potvrdi, ze fakturaci to nekonci. Ze
zdkaznikl se casto stdvaji opravdovi prdtelé a ve findle penize
jsou jen bonus,” dopliuje Eva Svobodovd.

CELY CLANEK ZDE TISKOVA ZPRAVA KE STAZENI ZDE
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https://drive.google.com/file/d/16Hah1OJ4qG4Ppwlbsi36o731zyPPPv97/view?usp=sharing
https://www.fandimeremeslu.cz/kam-mizi-vyuceni-remeslnici/

VYSLEDKY JEDNANI VLADY 18. 1. 2021 (COVID-NAJEMNE,
COVID LAZNE, KOMPENZACNI BONUSY A VICE)

e COVID - Ndjemné
MPOQO zverejnilo novou vyzvu COVID — Ndjemné, kterd
podnikateldm umoznuje ndhradu 50 % ndjemného za mésice
rijen az prosinec a o kterou je mozné zddat jiz od pdtku 22. 1.
2021.

e Kompenzaéni bonus pro OSVC v tpadku
VIdda rovnéz na svém jedndni 18. 1. 2021 schvdlila
kompenzaéni bonus pro OSVC, ktef{ jsou v Upadku a spldceji své
dluhy. MF cekd na potvrzeni tohoto kroku ze strany Evropské
komise. V pripadé schvdleni by se jednalo o ¢dstku 500 Kc/den.

e Program COVID ldzné bude pokracovat do 30.

Ccervna 2021
VIdda schvdlila pokracovdni programu COVID Idzné. Slevové
poukazy na pobyt bude mozné pouzit do 30. Cervna, plvodné se
pocitalo s jejich platnosti do konce prosince loriského roku.

e Otevreni papirnictvi a obchodl s détskym zbozim
VIdda na svém jedndni 18. 1. 2021 schvdlila otevreni prodejen
papirnictvi a obchodud s détskym oblecenim a botami. Tento
prodej bude umoznén ve vsech typech obchodu.

e Prispévek pro mald ubytovaci zarizeni
Také byl schvdlen prispévek malym ubytovacim zarizenim (5
lGzek, 10 osob), které bude zohlednéno ve vyzvé Covid —
Ubytovdni lll., kterou zpracovdvd MMR. Prispévek by mél Cinit
200 K¢/lazko x pocet dnu.

e Kompenzacni bonus pro taxikare

CELY CLANEK ZDE

AKTUALITY


https://www.fandimeremeslu.cz/vysledky-jednani-vlady-18-1-2021-covid-najemne-covid-lazne-kompenzacni-bonusy-a-vice/

PODCASTY AMSP CR

PODCAST AMSP CR #13 K PROJEKTU RNP 2021, KRIZE JAKD
PRILEZITOST: PORCELANOVA VYROBA MULIER S.R.0.

Spolecnost Porceldnovd vyroba Mulier s.r.o se stala v roce
2020 vitézem soutéZe o Cenu AMSP CR za Uspééné a
inspirativni prekondni krizového obdobi koronaviru v kategorii
mald firma do 50 zaméstnancu. Jsou zdroven nasi rodinnou
firmou.

DAVID RICHTR.
PORCELANOVA

KRIZE JAKO PRILEZITOST,

/ ROZHOVOR S VITEZEM
J/ PODCAST #13 SOUTEZE O CENU AMSP CR
K PROJEKTU ZA USPESNE
ROK NOVYCH A INSPIRATIVNiI PREKONANI
e KRIZOVEHO OBDOBI

(rnp2021.net)
| - KORONAVIRU

HOST PODCASTU

* motivace v podnikani ruéniho femesla
+ dopad krizove situace na jare 2020

* co bylo v obdobi pandemie nejtézsi

* nove formy prodeje a sluzeb

* co pfinesla krize pozitivniho

* kam malé podnikatele krize posunula

.
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I—|_ STUDIO ELITE BLOGGERS, VE =
EVA SVOBODOVA KTEREM NAHRAVAME PODCASTY
ELENKA PREDSTAVENSTVA « g e JE MEDIALNIM PARTHNEREM '} ASOCIACE MALYCH A STREDNICH
A GENERALNI REDITELKA AMSP R BLOGGERS  prosexru rp 2021 21 ;\mr‘; PODNIKD A 2IVNOSTNIKD ER

ROK NOVYCH PRILEZTOSTI

Jednatel spolecnosti, pan David Richtr, prijal nase pozvani do
podcastu: Krize jako prilezitost.

Co se v podcastu dozvite?
e motivace v podnikdni ru¢niho remesla
e dopad krizové situace na jare 2020
e co bylo v obdobi pandemie nejtézsi
e nové formy prodeje a sluzeb
e co prinesla krize pozitivniho
e kam malé podnikatele krize posunula

MOHLO BY VAS ZAJIMAT



V jarnim obdobi koronavirové
krize odstartovali prohlidku
galerie vypinacu a zdsuvek
bezdotykoveé s virtudinim
prdvodcem a svUj obrat tak
zvysili 0 30 %. Tak jako i
ostatni spolecnosti pri
prichodu koronaviru resili, jak
se v krizovych situacich
zachovat. Moznosti bylo hned
nékolik, jako nejsnazsi se
zddlo prijeti podpurnych
financi od stdtu. Firma

splnovala podminky pro Cerpdni podpor a diky tomu mohla
zastavit vyrobu a preckat tak krizi s jistotou malé ztrdty.
Maijitel s vedomim, ze koronavirovd krize nekonci a navdze na
ni dalsi pokles byznysu, se rozhodl postupovat jinou cestou.
Firma pripravila prohlidky galerie vypinacll a zdsuvek
bezdotykove, bez Ulasti prlvodce - ten byl pouze elektronicky
na prenosovém zarizeni a zdkaznici byli v galerii sami. Prodejci
firmy se schdzeli se zdkazniky pres videokonference,
ztrojndsobili zdroven investice do reklamy, firma zacala
nabirat zaméstnance a volny ¢as vyuzila k u€eni se novych
veci a vylepsovdni procesu. Tyto kroky spolecné zpUsobily
mezirocné skokovy ndrust obratu spolecnosti o 30 %. V
soucasné dobé dokoncuje spolec¢nost Porceldnovd vyroba
Mulier pripravu prodeje do Némecka a ocekdvd zacdtek
prodeje ted, v zimé. To by naddle mélo zvySovat trzby i v
pripadé dalsi krize.

PODCAST NA YOUTUBE PODCAST NA SPOTIFY

MOHLO BY VAS ZAJIMAT


https://www.youtube.com/watch?v=9di4-HJ-6HA&t=2s
https://open.spotify.com/episode/0DqO3F9DoRL1hDJ4lEePYG

DR. ING. JOSEF JAROS, MBA

garant projektu Fandime remeslu
+420 606 667 111
jaros@amsp.cz

WWW.AMSpP.CZ
www.fandimeremeslu.cz

BC. IVETA KOCMANOVA

koordindtor projektti AMSP CR
+420 604 306 800
kocmanova@amsp.cz
WWW.OMSP.CZ
www.fandimeremeslu.cz
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