Cech OBkladačů České republiky

S T A N O V Y

§ I.

Všeobecné ustanovení

1. Název : Cech obkladačů České republiky o.s. ( dále jen Cech ).
2. Sídlo : Freyova 27, 190 00 Praha 9.
3. Identifikační číslo, IČ : 64627004.
4. Cech je zřízen podle zákona č.83/1990 Sb. o sdružování občanů a je registrován na ministerstvu vnitra 


pod č. II/s-OS/1-29388/96-R ze dne 4.března 1996.
5. Cech byl ustaven dne 15.02.1996 ustavující schůzí.
6. Cech je právnickou osobou, vystupuje v právních vztazích svým jménem a nese odpovědnost z těchto vztahů vyplývající. Členové Cechu neručí za závazky Cechu.

7. Cech působí na území celé České republiky.

8. Trvání Cechu není časově omezeno.

§ II.

Postavení Cechu

1. Cech je nezávislým společenstvím neuzavřeného počtu subjektů, které se sdružily dobrovolně           na základě společného zájmu. 

2. Cech je otevřenou organizací pro všechny osoby a společnosti, které podnikají nebo působí v obkladačském oboru tzn. obkladači, výrobci , dovozci a prodejci stavebních materiálů a nářadí, koupelnová studia, školy a vzdělávací subjekty, experti a znalci v oboru popř. osoby a společnosti z navazujících oblastí.
3. Cech je reprezentantem své členské základny a je jejím koordinačním centrem. Cech není vůči svým členům stupněm řízení a nezasahuje do jejich pravomoci.

4. Cech nepodléhá žádnému státnímu či jinému orgánu. Do jeho postavení a činnosti mohou státní orgány zasahovat jen v mezích zákona. 

5. Na základě rozhodnutí představenstva se Cech může stát členem jiných zájmových organizací.

§ III.

Poslání Cechu

1. Posláním Cechu je uplatňování zájmu členů a jejich potřeb, pomoc úspěšnému podnikání a organizování aktivní spolupráce mezi členy. Zejména se jedná o následující činnosti : 

a) umožnit zájmovým subjektům sdružit se v prestižním profesním společenství 

b) propagovat obkladačské řemeslo  

c) působit na své členy tak, aby svojí činností, zejména pak kvalitou odvedené práce, bylo jméno Cechu vždy vyslovováno s respektem a uznáním. 

d) hájit a prosazovat profesní, hospodářské a právní zájmy svých členů v souladu s právním řádem České republiky  a spolupracovat s orgány státní a veřejné správy včetně jejích institucí. 

e) působit na zvyšování profesní odbornosti svých členů. 

f) spolupracovat se školskými zařízeními na výchově nových obkladačů a vytvářet podmínky pro praktickou výuku řemesla, podporovat  zvyšování odborné kvalifikace pedagogů

g) spolupracovat na rekvalifikačních kurzech a se středisky celoživotního vzdělávání 

h) navazovat kontakty s organizacemi se stejným nebo příbuzným zaměřením a spoluvytvářet podmínky pro přímou spolupráci jak v České republice tak v zahraničí 

i) přispívat k prosazení svých členů na stavebním trhu jak v České republice tak i dalších zemích 

j) spolupracovat s ostatními profesními subjekty v zájmu dalšího rozvoje stavebnictví  

k) pořádat a organizovat semináře, přednášky, výstavy, soutěže,  prezentace nových technologií a materiálů  a další odborné akce zaměřené na obkladačskou problematiku, včetně návštěv zahraničních veletrhů 

l) zajišťovat pro své členy informace o materiálech, nářadí a technologiích používaných
      v obkladačském oboru 

m) vydávat vlastní informační cechovní zpravodaj, zprávy, prezentační publikace a digitální nosiče CD/DVD 

n) zabezpečovat pro členskou základnu přenos informací související s jejich podnikáním (normy, zákony, účetnictví, daně, certifikace, BOZP, podmínky pro podnikání v EU, pojištění, vzory smluv atd.)  

o) spolupracovat při tvorbě a změnách legislativních norem a předpisů týkajících se obkladačského oboru 

p) informovat veřejnost o činnosti Cechu a aktivitách členů Cechu prostřednictvím internetového portálu 

§ IV.

Členství

1. Členství v Cechu je dobrovolné.

2. Formy členství : 

a) vlastní člen

b) přidružený člen 

c) čestný člen

3. Vlastním členem Cechu se může stát právnická osoba nebo podnikající fyzická osoba, držitel příslušného podnikatelského oprávnění pro realizaci provádění obkladů a dlažby.
4. Přidruženým členem cechu může být podnikatelský subjekt - výrobce, dovozce nebo prodejce materiálů potřebného k montáži obkladů a dlažby, koupelnová studia nebo organizace a odborníci na danou problematiku, kteří nemusí mít podnikatelský charakter, mají o členství zájem a jejichž členství bude Cechu ku prospěchu ( školská a vzdělávací zařízení, znalci, vědečtí pracovníci ). 
5. Přidružení členové se dále dělí na sekce:  

a) výrobci ( čeští a zahraniční výrobci, dovozci s výhradním zastoupením )
b) prodejci a koupelnová studia ( koupelnová studia, prodejny - maloobchody vše bez obkladačů v zaměstnaneckém poměru )
c) školy ( učiliště s výukou nových obkladačů, střediska vzdělávání a rekvalifikace ) 
d) experti ( znalci, poradci a odborníci v oboru ) 
6. Čestným členem  se může stát osobnost, která se významně podílí či podílela na rozvoji nebo činnosti Cechu. 

a) na návrh člena Cechu představenstvo rozhodne o propůjčení čestného členství 

b) čestné členství je bezplatné.

c) čestný člen má právo zúčastnit se valných hromad. Jednání ostatních orgánů a organizačních jednotek se může účastnit na základě zvláštního pozvání. Čestný člen má hlas poradní.

§ V.

Vznik členství

1. Vlastní členství vzniká přijetím do Cechu představenstvem na základě kompletní přihlášky a zaplacením členského příspěvku. Kompletní přihláška zahrnuje řádně vyplněnou příslušnou přihlášku, výpis z obchodního rejstříku nebo živnostenský list opravňující k podnikání v příslušné oblasti, referenční zprávu ( např. seznam a fotografie referenčních realizací ).  

2. Přidružené členství  pro výrobce ( § IV, odst.5, písmeno a ) vzniká přijetím do Cechu představenstvem na základě vyplněné příslušné přihlášky, vstupního pohovoru s představitelem cechu a zaplacením členského příspěvku. 

3. Přidružené členství  pro prodejce-koupelnová studia ( § IV, odst.5, písmeno b ) vzniká přijetím          do Cechu představenstvem na základě kompletní přihlášky a zaplacením členského příspěvku. Kompletní přihláška zahrnuje řádně vyplněnou příslušnou přihlášku, výpis z obchodního rejstříku nebo živnostenský list opravňující k podnikání v příslušné oblasti a referenční zprávu ( např. představení firmy, referenční akce, seznam zastupovaných výrobců ).   

4. Přidružené členství pro školy ( § IV, odst.5, písmeno c ) vzniká přijetím do Cechu představenstvem    na základě řádně vyplněné příslušné přihlášky, předložení dokumentu s přiřazením identifikačního čísla a dokumentu opravňujícím k výuce obkladačských činností popř. rekvalifikace. 

5. Přidružené členství  pro experty  ( § IV, odst.5, písmeno d ) vzniká přijetím do Cechu představenstvem na základě projevení zájmu a vstupního pohovoru  s představenstvem Cechu.  Členství experta musí být ku prospěchu cechu. 
6. Na základě písemného návrhu člena Cechu představenstvo rozhodne o propůjčení čestného členství. 

7. Členské poplatky se řídí směrnicí, kterou předkládá představenstvo a schvaluje valná hromada. 
7. Dokladem o členství v Cechu je Certifikát členství.

§ VI.

Ukončení členství

1. Ukončení  členství je možné vystoupením, zánikem člena, zánikem Cechu nebo vyloučením člena. 

2. Vystoupením na základě žádosti člena, ve které není nutné uvádět důvody a to dnem doručení do kanceláře Cechu.

3. Automaticky zánikem právnické osoby nebo zánikem oprávnění k podnikání u fyzické osoby. 

4. Automaticky zánikem Cechu.

5. Na základě rozhodnutí představenstva o vyloučení člena z mimořádných důvodů ( např. hrubé porušování podnikatelské etiky, nedodržování obkladačských pravidel, nezaplacení členského příspěvku 60 dnů po termínu splatnosti i přes  upomínku, poškozování jména Cechu ). Vyloučený člen má právo odvolat se k revizní komisi nejpozději do 30 dnů od převzetí dokumentu oznamující vyloučení. Proti rozhodnutí revizní komise není odvolání.
6. Členům, kterým skončilo členství v Cechu, nepřísluší nárok na navrácení poplatků, ani jiné majetkové vypořádání.
§ VII.

Práva a povinnosti vlastních a přidružených členů 

1. Všichni členové mají rovná práva a povinnosti.

2. Každý člen má zejména právo :

a)   
volit a být volen do orgánů Cechu

b)   
účastnit se všech akcí pořádaných Cechem 

c)   
být informován o činnosti Cechu 

d)   
účastnit se zasedání valné hromady, hlasovat na ní, požadovat a dostat vysvětlení                k záležitostem týkajících se Cechu, uplatňovat návrhy a protinávrhy a být na něm seznámen s výsledkem hospodaření a s finančními prostředky Cechu 

e)   účastnit se práce v Cechu a podávat iniciativní návrhy

f)
využívat služeb Cechu

g) 
používat jako referenční a propagační argument označení "Člen Cechu obkladačů České republiky " a logo Cechu

a) Každý člen má za povinnost : 

b) dodržovat stanovy včetně vnitřních předpisů Cechu

c) respektovat rozhodnutí přijatá orgány Cechu,

d) platit členské příspěvky včas a ve správné výši 

e) informovat orgány Cechu o své činnosti v souvislosti se členstvím v Cechu

f) spolupracovat na plnění poslání Cechu 

4.   V případě neplnění povinnosti dle § VII odstavec 3 písmeno c budou práva člena, který tuto povinnost nesplní ani po upozornění do 14 dnů, přiměřeně zkrácena např. zneaktivněním prezentace na internetových stránkách cechu.  
§ VIII.

Orgány Cechu

1. Orgány Cechu jsou :

a) valná hromada

b) představenstvo 

c) revizní komise

2. Volenými orgány na dobu čtyř let jsou představenstvo a revizní komise.  

§ IX. 

Valná hromada

1. 
Nejvyšším orgánem Cechu je valná hromada složená ze všech členů Cechu. Svolává ji představenstvo minimálně jedenkrát v kalendářním roce. 

2. 
Členové Cechu se účastní valné hromady buďto osobně nebo prostřednictvím zmocněnce a to na základě písemné plné moci.  

3. 
Valná hromada rozhoduje prostou většinou hlasů přítomných členů, hlasování se provádí aklamací,  není-li těmito stanovami upraveno jinak. Pro případ, že ani do 20 minut od oznámeného začátku valné hromady nejsou přítomni členové Cechu, jejichž hlasy tvoří nadpoloviční většinu všech hlasů, platí, že valná hromada je usnášení schopná s počtem hlasů přítomných členů. 

4. 
Valná hromada rozhoduje usnesením. 

5. 
Svolání valné hromady musí být písemné s oznámením data, hodiny, místa a programu jednání, nejméně 21 dnů před jejím konáním. Záležitosti, které nebyly zařazeny do navrhovaného programu jednání valné hromady lze do programu valné hromady zařadit na základě souhlasu většiny přítomných hlasů.

6. 
Materiály spolu s návrhy pro jednání valné hromady zajišťuje představenstvo a kancelář Cechu.  Předkládané materiály dá představenstvo k dispozici členům prostřednictvím cechovních internetových stránek minimálně 14 dnů před jejím konáním pokud člen nepožádá o zaslání podkladů v písemné podobě.  

7. 
Valná hromada :

a) schvaluje Zprávu představenstva o činnosti Cechu a ukládá opatření z ní vyplývající 

b) volí a odvolává členy představenstva

c) volí a odvolává členy revizní komise 

d) schvaluje volební řád  

e) schvaluje změnu stanov 

f) schvaluje odměny pro členy představenstva a revizní komise  

g) schvaluje zánik (likvidaci) Cechu, případně sloučení 

h) schvaluje rozpočet Cechu na další rok

i) schvaluje účetní závěrku

j) schvaluje vstupní a členské příspěvky

k) rozhoduje o základních otázkách koncepce rozvoje Cechu

l) schvaluje Zprávu revizní komise o výsledcích jejích zjištění, kontrole plnění usnesení valné hromady a o finančním hospodaření Cechu a vyjádření k účetní závěrce
m) rozhoduje o dalších otázkách, které si vyhradila k rozhodnutí

      8.      Jednání valné hromady :

a) valné hromadě předsedá a její jednání řídí předseda Cechu popř. představenstvem pověřená osoba. Předsedající valné hromady zajistí sepsání prezenční listiny, ve které musí být vedle jména firmy a identifikačního čísla uvedeno jméno účastníka a podpis přítomného.                 K prezenční listině se připojí i plné moci zmocněnců. 

b) po ukončení prezence valná hromada zvolí zapisovatele, dva ověřovatele zápisu a odpovídající počet skrutátorů. Platnost prezenční listiny potvrzuje svým podpisem předsedající a zapisovatel.
c) z jednání valné hromady se pořizuje zápis, který obsahuje místo, dobu konání, popis jednotlivých projednávaných bodů programu valné hromady, rozhodnutí valné hromady         s uvedením výsledku hlasování ( schváleno – neschváleno ). K zápisu se přiloží návrhy a prohlášení předložená valné hromadě k projednání.  Představenstvo zabezpečuje vyhotovení zápisu do 30 dnů od jejího konání. Zápis podepisuje předsedající valné hromady a zapisovatel, správnost zápisu potvrdí ověřovatelé. Zápisy o valné hromadě se archivují        po celou dobu trvání Cechu. Zápis z jednání je k dispozici na internetových stránkách Cechu.  
d) nedílnou součástí zápisu z valné hromady je přehled usnesení valné hromady. Tento dokument podepisuje předsedající valné hromady a zapisovatel, jeho správnost dokumentu potvrdí ověřovatelé. Usnesení se archivují po celou dobu trvání Cechu. Přehled usnesení  je k dispozici na internetových stránkách Cechu.  

    9.       Mimořádná valná hromada : 

a) V případě, kdy o její svolání požádá minimálně 1/3 členů s uvedením projednávané záležitosti je představenstvo povinno ji svolat ve lhůtě 40 kalendářních dnů od obdržení žádosti , přičemž den doručení žádosti se do této lhůty nezapočítává. Kopie žádosti musí být zaslána revizní komisi.

b) V případě, kdy představenstvo Cechu nesvolá ve stanovené lhůtě řádnou nebo mimořádnou valnou hromadu ( dle  § IX odstavec 9 písmeno a,  je povinna ji svolat revizní komise, a to   ve lhůtě do 20 dnů od požadovaného termínu ). Členové představenstva jsou povinni vydat revizní komisi na její žádost seznam členů Cechu a v případě, že tak neučiní odpovídají svým chováním za škodu způsobenou Cechu.

c) V případě, že představenstvo a ani revizní komise řádnou nebo  mimořádnou valnou hromadu nesvolá, může ji svolat kterýkoliv člen Cechu.

§ X.

Představenstvo

1. Představenstvo Cechu je statutárním orgánem Cechu. Řídí činnost Cechu a rozhoduje o všech záležitostech Cechu, které nejsou zákonem nebo stanovami vyhrazeny jinému orgánu Cechu. 

2. Představenstvo má 5 členů, kteří jsou voleni a odvoláváni valnou hromadou. Funkční období člena představenstva je čtyřleté, výkon funkce však neskončí dříve než je zvolen nebo kooptován jiný člen představenstva. Opětovná volba je možná.  

3. Představenstvo svolává řádnou příp. mimořádnou valnou hromadu. 

4. V případě, kdy počet členů představenstva poklesne z důvodu vzdání se funkce, smrti, ukončení členství apod. je představenstvo oprávněno kooptovat dalšího člena. Nejbližší valná hromada následně potvrdí  kooptovaného do představenstva nebo zvolí jiného kandidáta. 

5. Představenstvo volí ze svého středu předsedu a dva místopředsedy s určením pořadí. Předseda představenstva ( předseda Cechu ) jedná jménem tohoto orgánu navenek a organizuje a řídí jednání představenstva. Předsedu Cechu  případě jeho nepřítomnosti zastupují místopředsedové. Členství          v představenstvu je nezastupitelné. Opětovná volba je možná. 

6. Předseda Cechu svolává představenstvo minimálně 2x ročně, v případě naléhavé potřeby častěji.  Předseda Cechu je povinen svolat schůzi představenstva požádá-li o to kterýkoliv člen představenstva. Představenstvo je také povinno se sejít do 14 dnů od doručení podnětu revizní komise. 

7. Představenstvo je usnášení schopné, je-li přítomna nadpoloviční většina jeho členů. Při hlasování rozhoduje nadpoloviční počet hlasů přítomných členů. Při rovnosti hlasů je rozhodující hlas předsedajícího. Představenstvo  rozhoduje usnesením.

8. Pro řešení odborných otázek může představenstvo zřizovat  expertní komise. Členové těchto komisí nemusí být jenom z řad členských firem. 

9. Představenstvo má poradní orgán – Radu cechmistrů.   

10. Představenstvo rozhoduje o přijetí  a vyloučení člena. Propůjčuje a odebírá čestné členství.

11. Představenstvo předkládá valné hromadě Zprávu o činnosti Cechu a navrhuje v ní svá opatření

12. Představenstvo je oprávněno k uzavírání písemných dohod a smluv s jinými podnikatelskými a zaměstnavatelskými subjekty v souladu se stanovami a platnými právními předpisy. 

13. Představenstvo je oprávněno zřizovat vlastní hospodářské jednotky za účelem vytváření finančních zdrojů pro Cech v souladu se stanovami a platnými právními předpisy. 

14. Představenstvo předkládá program jednání valné hromadě. 

15. Představenstvo řídí činnost kanceláře Cechu, schvaluje počet členů kanceláře Cechu a vydává její organizační řád.

16. Představenstvo zpracovává spolu s kanceláří Cechu rozpočet na příslušný rok a ten předkládá              ke schválení valné hromadě. 

17. Z jednání představenstva se pořizuje zápis s přehledem usnesení, který obdrží každý člen představenstva. 

18. Mezi zasedáními představenstva rozhoduje o vzniklých situacích předseda Cechu, který Cech zastupuje  navenek.
19. Představenstvo plní další úkoly, které jsou mu dány valnou hromadou, stanovami a směrnicemi Cechu. 
§ XI.

 Revizní komise

1. Revizní komise kontroluje plnění usnesení valné hromady a představenstva Cechu. 

2. Členové revizní komise jsou oprávněni nahlížet do všech dokladů a písemných dokumentů týkajících se činnosti Cechu a kontrolují, zda je finanční hospodaření vedeno v souladu se skutečností a zda činnost Cechu je realizována v souladu s právními předpisy, stanovami a směrnicemi Cechu a pokyny orgánů Cechu. 
3. Revizní komise má 3 členy, kteří jsou voleni a odvoláváni valnou hromadou. Funkční období člena komise je čtyřleté, výkon funkce však neskončí dříve než je zvolen nebo kooptován jiný člen komise. Opětovná volba je možná.  

4. Členové revizní komise volí ze svého středu předsedu. Předseda revizní komise má právo účastnit se jednání představenstva s hlasem poradním. 

5. Členové revizní komise jsou nezávislými osobami a nemohou být členy představenstva a ani pracovníky kanceláře Cechu. 

6. Revizní komise rozhoduje na základě většiny hlasů svých členů. Každý člen revizní komise má jeden hlas. V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy a v jeho nepřítomnosti hlas jeho zástupce. Ze zasedání revizní komise se pořizují zápisy. 

7. Revizní komise předkládá na jednání valné hromady Zprávu revizní komise o výsledcích jejích zjištění, kontrole plnění usnesení valné hromady a o finančním hospodaření Cechu za předchozí rok.

8. Revizní komise se schází minimálně jedenkrát ročně, v případě potřeby častěji. Předseda revizní komise seznamuje členy představenstva s nedostatky, které revizní komise objevila a nařizuje jejich odstranění. 

9. V případě, je-li zpracovávána účetní závěrka, je tato předložena představenstvem před jejím schválením valnou hromadou revizní komisi k přezkoumání. Revizní komise po jejím přezkoumání předkládá své vyjádření valné hromadě. 

10. Revizní komise odpovídá za svoji činnost valné hromadě. 

11. Revizní komise má právo svolat mimořádné zasedání představenstva, jestliže na její výzvu nedošlo k nápravě nedostatků. Revizní komise má za povinnost svolat valnou hromadu dle  § IX odstavec 9 písmeno b. 

12. Revizní komise plní další úkoly, které jsou jí dány valnou hromadou, stanovami a směrnicemi Cechu. 

§ XII. 

Krajské pobočky - cechmistr
1. Krajské pobočky cechu ( dále jen Pobočka) je skupina členů se sídlem v příslušném kraji dle krajského rozčlenění České republiky. 

2. Pobočka vzniká při minimálním počtu 5 členů. V případě, že počet členů v kraji  je menší než 5, jsou tito členové pod patronací cechmistra přilehlého – spádového kraje.  

3. Po dosažení 5 členů si členové ( vlastní i přidružení ) zvolí na krajském zasedání ze svého středu cechmistra, který je automaticky členem Rady. Pokud cechmistr bude také současně členem představenstva, může jeho místo v Radě zaujmout další z nominovaných členů Pobočky.  

4. Pobočka se schází dle vlastních potřeb a rozhoduje prostou většinou přítomných hlasů, případný zápis doručí do 14 dnů kanceláři.

5. Pobočka může na svoji krajskou činnost využívat část finanční zdrojů Cechu. Výši schvaluje představenstvo na základě návrhu Rady. Správu těchto financí provádí kancelář Cechu.

§ XIII. 

Rada cechmistrů 
1. Rada cechmistrů ( dále jen Rada ) je poradní orgán představenstva.

2. Rada se skládá ze cechmistrů, kteří zastupují vzniklé krajských pobočky ( max. 14 ).  V případě, že cechmistr je členem představenstva cechu, může Pobočka do Rady nominovat svého dalšího zástupce. Nominace bude doložena zápisem. Místo cechmistra zůstane neobsazené v případě, že v příslušném kraji  nedojde k naplnění § XIII.    
3. Členové Rady volí ze svého středu vrchního cechmistra a jeho zástupce.  

4. Vrchní cechmistr svolává Radu minimálně 1x ročně, v případě naléhavé potřeby častěji.   

5. Rada projednává s představenstvem naplňování jednotlivých úkolů poslání cechu dle § III na svých jednáních min. 1x ročně. 
6. Vrchní cechmistr se účastní jednání představenstva s hlasem poradním pokud osobně není již jeho členem.     

7. Rada je usnášení schopná, je-li přítomna nadpoloviční většina její členů. Při hlasování rozhoduje nadpoloviční počet hlasů přítomných členů. Při rovnosti hlasů je rozhodující hlas vrchního cechmistra a v případě jeho nepřítomnosti jeho zástupce. Rada rozhoduje usnesením.

§ XIV. 

Kancelář Cechu

1. Představenstvo zřizuje pro zajištění potřeb Cechu profesionální aparát – kancelář Cechu. Činnost kanceláře Cechu  se řídí organizačním řádem, který schvaluje představenstvo Cechu.

2. V čele kanceláře je tajemník, který je jmenován do funkce představenstvem, a který odpovídá představenstvu za její správný chod. Tajemník se zúčastňuje jednání orgánů Cechu.

3. Úkony v písemné formě, které tajemník na základě přenesených pravomocí činí jménem Cechu,  podpisuje tak, že k napsanému nebo vytištěnému názvu a svému jménu připojí svůj vlastnoruční podpis.

4. Tajemník  je zejména povinen:

· zajišťovat výkon činnosti Cechu

· zajišťovat podle těchto stanov a směrnic hospodaření s majetkem Cechu a vedení předepsaného účetnictví

· plnit usnesení představenstva a revizní komise a zajišťovat výkon jimi uložených úkolů, včetně úkolů uložených valnou hromadou

5. Členům kanceláře Cechu za výkon náleží odměna. Způsob odměňování a druh spolupráce schvaluje představenstvo.

§ XV.

Povinnost mlčenlivosti

1.         Členové představenstva, revizní komise, Rady cechmistrů, odborných komisí a pracovníci kanceláře

            mají povinnost zachování mlčenlivosti o údajích, které získají od členů Cechu a při jednáních Cechu. 

2.         Tato povinnost platí i po skončení funkce, členství nebo pracovního poměru. 

§ XVI. 

Hospodaření Cechu

1. Hospodaření Cechu se řídí platnými zákony, předpisy a rozhodnutími valné hromady.

2. Příjmy Cechu tvoří především členské příspěvky, dotace, granty, dary a příjmy z vlastní hospodářské činnosti.

3. Cech hospodaří podle rozpočtu schváleného valnou hromadou. Jeho plnění sleduje představenstvo a kontrolu provádí revizní komise. 

4. Za správnost hospodaření s finančními prostředky Cechu odpovídá představenstvo. 

5. Právo podepisovat se jménem Cechu má předseda a místopředsedové, každý zvlášť. Podepisování je stanoveno tak, že k napsanému nebo vytištěnému názvu a svému jménu připojí osoba svůj podpis. 
6. Právo podepisovat se jménem Cechu náleží i tajemníkovi na základě zmocnění ( § XIV. odstavec 3 ) 
7. O hospodaření Cechu je vedena evidence v souladu s platnými zákony České republiky. Za správný způsob vedení účetnictví odpovídá představenstvo. 
§ XVII. 

Zrušení Cechu a likvidace 

1. O zániku Cechu rozhoduje valná hromada. Ta také ustanoví likvidátora, který provede likvidaci Cechu a majetkové vypořádání v souladu s platnými zákony České republiky.

2. Ke zrušení Cechu se vyžaduje tříčtvrtinová většina všech členů Cechu.

3. Zrušení Cechu valnou hromadou oznámí představenstvo do 15 dnů  ministerstvu vnitra. 

§ XVIII. 

Závěrečná ustanovení

1. Stanovy jsou platné po schválení valnou hromadou a nabývají účinnosti dnem registrace u ministerstva vnitra. 

2. Změnu stanov Cechu oznámí představenstvo písemně ministerstvu vnitra do 15 dnů od jejího schválení a připojí ve dvojím vyhotovení text změn. 

3. Valná hromada zmocňuje představenstvo Cechu k úpravám stanov, pokud nezbytnost vyplyne z přijetí nových zákonů a k dodatečným úpravám stanov vyplývajících z připomínek ministerstva vnitra. O těchto úpravách bude představenstvo Cechu neprodleně informovat členskou základnu, registrované stanovy budou vyvěšeny na internetových stránkách Cechu a upravené stanovy budou předloženy nejbližší valné hromadě k odsouhlasení.

Schváleno na valné hromadě cechu v Jičíně dne 8. března 2007
